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Communiqué N°2 I Situation au 2er trimestre 2024

A Saint-Martin, au deuxième trimestre 2024, le nombre de demandeurs d’emploi augmente très légèrement.

Dans le même temps, le nombre d’entreprises suivies par la Caisse Générale de Sécurité Sociale baisse. Le 

trafic aérien de passagers progresse ce trimestre alors que la fréquentation des hôtels est conforme à 

l’activité réduite de basse saison touristique. Le trafic maritime s’essouffle alors que les escales maritimes 

ont connu une embellie.

Aux États-Unis, l9activité n9a 
pas faibli. Dans la zone euro, 
la reprise à l9Suvre depuis 
début 2024 est portée par 
le commerce extérieur et 
masque toujours d9importantes 
disparités. L9activité en Espagne 
caracole tandis que l9économie 
allemande est à l9arrêt. En 
Italie, la croissance demeure 
modérée. L9innation a nettement 
renué, alimentant des gains de 
pouvoir d9achat dans tous les 
pays de la zone. Les ménages 
restent toutefois attentistes et 
ces gains sont pour le moment 
largement épargnés.
L9activité économique française 
a progressé de +0,2% au 
deuxième trimestre 2024. La 
demande intérieure est à l9arrêt 
pour le troisième trimestre 
consécutif. Le commerce 
extérieur a, quant à lui, continué 
de soutenir l9activité. L9emploi 
a marqué le pas au deuxième 
trimestre . Enon, comme ailleurs 
en Europe, la désinnation 
se poursuit. En Guadeloupe 
et en Martinique, l9activité 
économique ralentit et l9emploi 
salarié marque le pas.

 Source : Insee
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Au deuxième trimestre 2024, le nombre de demandeurs d9emploi tenus de rechercher un emploi 
et sans activité (cat. A) s9établit en moyenne à 3905 (Fig.1). Ce nombre augmente légèrement sur 
le trimestre de 0,3% (+10 demandeurs d9emploi) et baisse de -2,6% sur un an. Il se maintient à 
son niveau d9avant crise sanitaire. En Guadeloupe, ce nombre diminue de -0,7% sur le trimestre 
et de -2,8% sur l9année. Par public, à Saint-Martin, seuls les seniors et les demandeurs d9emploi 
de longue durée sont concernés par cette diminution.

Le territoire enregistre une forte hausse du nombre de personnes exerçant une activité tout 
en maintenant leur inscription à France Travail : +10% sur l9année (+7% en Guadeloupe). En 
conséquence, le volume d9inscrits en catégories ABC ne retrouve toujours pas son niveau 
d9avant crise sanitaire.

Saint-Martin est moins touché par le chômage de longue durée : 39% des demandeurs 
d9emploi sont inscrits à France Travail depuis au moins un an, contre 50% en Guadeloupe. 
Cette proportion est en baisse de 3,3 pts sur un an.

Par ailleurs, au deuxième trimestre, les entreprises de Saint-Martin ont conoé 112 postes 
à France Travail. Cela représente une baisse de -23% sur un an. Les principaux domaines 
concernés par cette diminution sont : le commerce, la construction et le support à l9entreprise. 
En revanche, dans les services à la personne et à la collectivité, qui représentent 23% des 
postes du territoire, la tendance est à la hausse. Globalement, 59% des postes proposés 
portent sur des contrats d9une durée supérieure à 6 mois.

Au deuxième trimestre, 5418 entreprises cotisent à la CGSS de St Martin. C9est 3% de moins 
qu9au trimestre précédent. 63% d9entre elles sont gérées par des travailleurs indépendants et 
constituent le contingent le plus élevé des cessations majoritairement dans le secteur du BTP.

Sources : France Travail /Deets / CGSS

Source:  
France Travail / Données 
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Le nombre de foyers bénéociaires du RSA à Saint-Martin est 
d9environ 1900 à on juin 2024 (données non consolidées). 
On observe une évolution en glissement annuel de -4,8% par 
rapport au second trimestre 2023 (-2,5% en Guadeloupe), 
ce qui conorme à nouveau la trajectoire à la baisse du 
nombre de foyer percevant le Rsa. Comparativement à il 
y a deux ans nous enregistrons tout de même un recul de 
15%. Cette baisse est également observée sur le territoire 
de la Guadeloupe.

Ce sont majoritairement des foyers monoparentaux qui 

perçoivent cette aide (48,7%). 62% des bénéociaires 
sont dans le dispositif depuis plus de 4 ans. Toutefois 
sur ce second trimestre, la baisse a surtout concerné 
les bénéociaires avec une ancienneté dans le dispositif 
comprise entre 1 et 2 ans (-12%).

En comptabilisant les conjoints, les enfants et les autres 
personnes à charge dans le foyer, près de 3900 personnes 
sont couvertes par le RSA.

8,2% des bénéociaires du Rsa perçoit simultanément la 
prime d9activité (Ppa). Ils sont 12% en Guadeloupe.

Transports
Au 2e trimestre, près de 52600 passagers ont été enregistrés 
à l9aéroport de Grand-Case. Ce nombre total de passagers à 
l9arrivée et au départ a augmenté de 16% par rapport au trimestre 
précédent mais a baissé de -16% sur un an (Fig.2.1). Le nombre de 
vols effectués à Grand-Case (1292 mouvements) est identique 
à celui enregistré  au trimestre précédent mais baisse de -28% 
par rapport au même trimestre de l9année dernière, période où 
la compagnie Air Antilles était encore en activité.

Sans doute affecté par une augmentation tarifaire, le traoc 
portuaire a ralenti. Le nombre de conteneurs Equivalent 

Vingt Pieds traités par le Port Autonome de Marigot a baissé 
de -4% par rapport au même trimestre 2023. Le volume 
de marchandises traitées a chuté de -6%. Les volumes 
d9importations de marchandises ainsi que les exportations ont 
reculé respectivement de -11% et -37%. Avec une augmentation 
de +6% du tonnage traité, l9activité de transbordement est 
dynamique.

Dans le même temps, le nombre d9escales maritimes a 
fortement progressé par rapport à l9année dernière : +30% 
(Fig.2.2).

Prestations sociales

Source : EDEIS/Aéroport Grand Case
Fig. 2.1 : Traoc aérien : passagers et mouvements

Source : Etablissement Portuaire
Fig. 2.2 : Traoc portuaire : Nombre d9escales

Source : CAF Guadeloupe  
et Saint-Martin

Fig. 3 :  
Foyers bénéociaires du RSA
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La fréquentation touristique varie sensiblement durant 
l9année. Le taux d9occupation atteint ses niveaux les plus 
élevés au mois de décembre et de janvier historiquement 
considérés comme la très haute saison, dépassant les 
19000 nuitées.

On constate un recul de cette fréquentation dès le mois 
de février avec un taux d9occupation de 71% et une baisse 
de plus de 5000 nuitées. Une baisse notable de l9activité 
touristique à partir du mois d9avril marque le début de la 
basse saison. Le recul est particulièrement marqué à partir 
du mois de mai. (Fig.4)

A la rentrée 2024, Saint-Martin compte sept CFA actifs et 
un en cours de déploiement. 

Au total, 41 formations sont disponibles sur le territoire 
allant du CAP (41% de l9offre) au Bac+3. Avec l9ouverture 
du CFA Mangrove, l9hôtellerie / restauration devient le 1er 
domaine de formation, suivi du commerce et du BTP.

Côté effectifs, près de 320 contrats d9alternance ont 
été signés en 2023, soit un recul de -9% sur un an (-32 
contrats), alors que la tendance nationale est plutôt stable 
sur la même période (+1%).

Ce recul est exclusivement le fait de celui de l9apprentissage 
(202 contrats signés, soit 63% du volume) qui enregistre 
une chute de -15% des signatures de contrat (+1,5% au 
national). En parallèle, les contrats de professionnalisation 
(117 contrats) progressent sur le territoire de +4,5%, à 
contre-courant d9une tendance nationale en regain de 
-2,5%.
Les secteurs du commerce et hébergement/restauration 
concentrent la moitié des contrats signés. Le podium des 

diplômes les plus préparés actuellement en apprentissage 
est trusté par le commerce : Bac pro Métiers du commerce 
et vente, BTS Négociation et digitalisation de la relation 
client ou encore Titre professionnel Conseiller commercial.
La tendance pour 2024 laisse présager d9une augmentation 
du volume de contrats signés par rapport à 2023, due 
notamment à l9ouverture de 2 CFA supplémentaires. Il 
pourrait même se rapprocher, voire dépasser celui de 
2022.

A noter qu9en 2022, près d9un contrat sur cinq était rompu 
avant son terme, un niveau sensible à celui constaté 
à l9échelle hexagonale. Il était signiocativement plus 
élevé dans les secteurs de la comptabilité/gestion et 
enseignement. Ce niveau de rupture tendait à se réduire 
sur la cohorte 2023 (16% de contrats rompus au lieu des 
21% de 2022), mais cette évolution positive requiert une 
conormation sur l9année 2024 pour commencer à évoquer 
une tendance lourde. Données AKTO, 2022-2024. Traitement 
Saint-Martin Compétence

Fréquentation touristique

Formation professionnelle

Fig. 4 : Taux d9occupation et nombre de nuitées dans les 
hébergements collectifs de Saint-Martin

Source : Itsee / Enquête Fréquentation Hôtelière

Fin juin 2024, le montant des recouvrements de tous les 
impôts et taxes confondus s9élève 11  476  220¬ avec un 
ralentissement au mois d9avril et une reprise au mois de 
mai.
Au second trimestre 2024 les recettes oscales marquent 
le pas par rapport au premier trimestre 2024 et au second 
trimestre 2023.
Les mois d9avril mai et juin 2024 sont en recul pour ce qui 
est des diverses taxes perçues. En revanche, par rapport 
à 2023, les recettes sur les impôts sur rôle apparaissent 
plutôt stables.
Cette différence vient du fait que la TCCP n9a pas été 
entièrement versée en juin 2024 (environ 800 000¬) ainsi 
que la taxe sur l9électricité (entre 300 et 400 000¬).

Si l9on compare le mois de juin 2024 au mois de juin 2023
on note, tous impôts confondus, une différence de 
5 317 348 ¬ en moins sur 2024.

Recettes oscales

Fig. 5 : Répartition des recettes oscales Source : DRFIP
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Agenda

Saint-Martin

Les membres du Club de la Conjoncture

Le Club de la 
Conjoncture,

c9est :

CHAQUE TRIMESTRE :

" Une concertation
des experts

" Une diffusion du Communiqué

CHAQUE SEMESTRE :

Une session plénière ouverte 
à tous les acteurs économiques

du territoire

Le dispositif « Club de la Conjoncture » est un réseau 
d9experts de la conjoncture régionale animé par l9Itsee et 
constitué de la CAF, le CARIF-OTEF, la CCISM, le CFP, la 
DEETS, la DGFIP, EDEIS, l9Établissement Portuaire, EEASM, 
EDF, France Travail, l9IEDOM et la SAUR.
Ce réseau a pour vocation d9élaborer des diagnostics 
conjoncturels partagés en confrontant les données et les 
analyses. Il s9agit également d9un lieu d9échanges 3 ouvert 

aux acteurs économiques du territoire 3 sur les statistiques 
conjoncturelles comme sur les aspects méthodologiques, 
et de construction de connaissances partenariales et 
multi-thématiques. Par le caractère opérationnel de 
ses productions, le Club de la Conjoncture a également 
pour objectif de répondre aux besoins des décideurs en 
éclairant les évolutions économiques de courts et moyens 
termes de la Collectivité Territoriale de Saint-Martin.

Le Club de la Conjoncture

début 
janvier 2025

Prochain communiqué
portant sur

la situation économique
du 3e trimestre 2024

Également ce trimestre&

117
naissances
au 2e tri. 2024

-34%
d9immatriculations

par rapport au trimestre précédent

41
décès

au 2e tri. 2023

-3%
par rapport
au trimestre 

précédent

-6%
par rapport
au trimestre 

précédent

+21%
par rapport
au trimestre 

précédent

-3%
sur un an

-31%
sur un an

+2%
sur un an

-34%
sur un an

La démographie du territoire connait
également des variations

Les demandes de 
permis de construire

Le nombre d9immatriculations est en forte baisse ce trimestre

Santé

ont séjourné au Centre 

Hospitalier entre avril et juin.

-4%
par rapport
au trimestre 

précédent

+8%
sur un an

10 600
patients


